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Hinweis: jetzt Uber die Verlangerung des KMU-Status nachdenken

Liebe Kolleginnen,

wir mochten Sie daran erinnern, dass Unternehmen mit auslédndischer Beteiligung bald die
fur den Erhalt oder Verlangerung ihres formalen KMU Status erforderlichen Dokumente
einreichen sollten.

Derzeit ist der KMU-Status noch fur Unternehmen mit einer auslandischen Beteiligung von
mehr als 49% nach wie vor verfugbar.

Gleichzeitig ist die notwendige Bedingung fir den Erhalt des Status, dass die
Muttergesellschaft gleich wie die Tochtergesellschaft die in der Russischen Féderation
festgelegten Kriterien fiir kleine und mittlere Unternehmen erfillt (in Bezug auf die
Mitarbeiterzahl und das Einkommen, das den Schwellenwert fir mittlere Unternehmen nicht
Uberschreitet) - gemal dem Bundesgesetz vom 24.07.2007 N 209-FZ:

o die durchschnittliche Zahl der Beschaftigten im vorangegangenen Kalenderjahr 250
Personen nicht Ubersteigt (die Hochstgrenze fur mittlere Unternehmen);

o Der Betrag der Einkiinfte aus der Geschaftstatigkeit im vorangegangenen Kalenderjahr
nicht 2 Milliarden Rubel tbersteigt (Hochstgrenze fur mittlere Unternehmen).

Far Unternehmen mit auslandischer Beteiligung mussen die Daten fur die Aufnahme in das
Register im Zeitraum vom 1. Juli bis 5. Juli 2023 von der zugelassenen
Wirtschaftsprufungsgesellschaft eingegeben werden.

Fachkommentar von Olga Grigorieva, Generaldirektorin von der

Wirtschaftspriifungsgesellschaft Sterngoff Audit:

"Die Befugnis, Informationen flir das KMU-Register zu bestétigen, haben ausschlielSlich
Wirtschaftspriifungsorganisationen (Artikel 4.1 Teil 6.2 des Féderalen Gesetzes "Uber die
Entwicklung des kleinen und mittleren Unternehmertums in der Russischen Féderation”).

Aus diesem Grund sollte die entsprechende Unterstitzung eines Wirtschaftspriifers
eingeholt werden.

Die Wirtschaftsprtifer fiihren die erforderlichen Wirtschaftspriifungsprozederen durch,
liberpriifen die Daten der Mutter- und Tochtergesellschaft, und, falls die Kriterien erfdillt
sind, tbermitteln die Informationen an das KMU-Register.

Die Informationen werden monatlich vom 1. bis zum 5. Kalendertag des Monats (ibermittelt.
WICHTIGER HINWEIS - der zuvor erlangte Status muss jahrlich bestatigt werden!”.

Organisationen, die der zustandigen Steuerbehdrde keine Informationen zur Verfligung
stellen oder die, die KMU-Kriterien nicht mehr erfiillen, werden jahrlich am 10. Juli aus dem
Register gestrichen.
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Zur Erinnerung: sollte das Unternehmen den KMU-Status noch nicht erhalten oder bzw.
verloren haben, kann ein Neuantrag innerjahrlich zum 5. des jeweiligen Monats gestellt
werden.

Das KMU-Register wird zum 10. jeden Monats aktualisiert (im Zeitraum vom 10. Juli bis zum
10. Dezember auf der Grundlage der Finanzkennziffern fur das vergangene Kalenderjahr; im
Zeitraum vom 10. Januar bis zum 10. Juni auf der Grundlage der Daten fir das
vorangegangene Kalenderjahr).

Es ist wichtig, daran zu denken, dass unabhangig vom Monat, in dem das Unternehmen in
das Register eingetragen wurde, sein Status im Zeitraum vom 01. bis 05. Juli des folgenden
Jahres bestatigt werden muss.

Sollten die KMU Kriterien erfullt werden, kann das jeweilige Unternehmen an die
UnterstitzungsmaBBnahmen zugreifen:

0 Senkung der abzufUhrenden Versicherungs- und Sozialbeitrage (von jeweils 30% auf
15% fur den Teil, der Uber dem Mindestlohnniveau liegt);

o UnterstitzungsmalRnahmen auf der foderalen Eben, wie z.B. ein vereinfachtes
Verfahren fir Steuer- und Statistikberichtserstattung, Praferenzkredite fur KMUs,
Verringerung des Aufsichtsmallnahmen (z.B. ein geltendes Moratorium fur
nichtsteuerliche Prifungen bis zum 31.12.2023, usw.);

o UnterstutzungsmalBnahmen auf der regionalen Ebene (am Standort des jeweiligen

Unternehmenssitzes zu prufen).
Was jetzt tun:
einen Wirtschaftsprifer anfragen, um eine Liste der erforderlichen Dokumente zu
erhalten;
Die erforderlichen Unterlagen und Daten von der Muttergesellschaft anzufragen,
um zu bestétigen, dass die Kriterien erfllt sind;

Notwendige Daten von Seiten der Tochtergesellschaft aufbereiten.

Wenn Sie Unterstitzung bei der Zusammenstellung des notwendigen Dokumentenpakets
bendtigen, stehen wir lhnen gern zur Verfigung.

Wir freuen uns, lhre Fragen zu beantworten!
Ihre Ansprechpartnerinnen:

Eugenia Chernova, Projektleiterin swilar OO0
M: eugenia.chernova@swilar.ru, T: + 7 495 648 69 44 (ext. 310)

Olga Kireyeva, Projektmanagerin, swilar OO0
M: olga.kireyeva@swilar.ru, T: +7 495 648 69 44 (ext. 311)
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